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   Základná škola, Kukučínova ulica 106, 093 03  Vranov nad Topľou 

 

 

VNÚTORNÝ PLATOVÝ PREDPIS 

 

k poskytovaniu príplatku za prácu so žiakmi so zdravotným znevýhodnením 

alebo so žiakmi zo sociálne znevýhodneného prostredia 

 

podľa § 14d zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 

 

Čl. 1 

Základné ustanovenia 

 

1. Základná škola Kukučínova ulica 106, 093 03  Vranov nad Topľou poskytne príplatok 

učiteľovi za výkon pedagogickej činnosti v triede základnej školy s najmenej 30% 

začlenenými žiakmi so zdravotným znevýhodnením alebo so žiakmi zo sociálne 

znevýhodneného prostredia z celkového maximálneho počtu žiakov v triede podľa § 29 

ods. 5 zákona č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, ak v triede nepôsobí asistent 

učiteľa. 

 

1. ročník 30% z 22 žiakov                min. 7 žiakov 

2.-4. ročník                    30% z 25 žiakov                min.8 žiakov 

5.-9. ročník                    30% z 28 žiakov                min. 9 žiakov 

 

 

2. Za žiaka so zdravotným znevýhodnením sa považuje žiak so zdravotným postihnutím 

(mentálnym, sluchovým, zrakovým, telesným, s narušenou komunikačnou schopnosťou, 

s autizmom) alebo s ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami alebo s viacnásobným 

postihnutím, žiak chorý alebo zdravotne oslabený, žiak s vývinovými poruchami alebo 

žiak s poruchami správania na základe odborného vyšetrenia. 

 

3. Za žiaka zo sociálne znevýhodneného prostredia sa považuje žiak žijúci v rodine, ktorej 

priemerný mesačný príjem za posledných 6 po sebe nasledujúcich mesiacov je  najviac vo 

výške životného minima podľa zákona č. 601/2003 Z.z. v znení neskorších  predpisov na 

základe vyjadrenia príslušného ÚPSVaR. 
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Čl. 2 

Výška príplatku 

 

1. Výška príplatku je najviac 2,5% z platovej tarify 12. platovej triedy prvej pracovnej triedy 

mesačne. Príplatok sa určí pevnou sumou zaokrúhlenou na 50 eurocentov nahor. 

 

2.  Výška poskytovania príplatku je určovaná v závislosti: 

a)  od počtu žiakov so zdravotný znevýhodnením a zo sociálne znevýhodneného prostredia 

v triede: 

b) od počtu hodín týždennej priamej vyučovacej činnosti učiteľa v triede  

     (najmenej 4  hodiny týždenne): 

      

      c) od počtu tried, v ktorých pedagogickí zamestnanci realizujú priamu vyučovaciu činnosť  

          v závislosti na 30% žiakov podľa čl.1 bodu 1 vnútorného predpisu 

 

 

Výška príplatku podľa horeuvedených kritérií patrí v plnej sume, t.j 2,5 %  - 17,50 EUR 

z platovej tarify 12. platovej triedy prvej pracovnej triedy mesačne každému pedagogickému 

zamestnancovi, ktorý splní požiadavku najmenej 4 hodín týždennej priamej vyučovacej 

činnosti v triede s najmenej 30 %-ným  zastúpením žiakov podľa článku 1,bodu 1 tohto 

vnútorného platového predpisu. 

 

Čl. 3 

Záverečné ustanovenia 

 

Tento vnútorný platový predpis Základnej školy na Kukučínovej ulici 106 vo Vranove 

nad Topľou, nadobúda platnosť od 1.1.2012 ako vnútorná smernica pre realizáciu § 14d 

zákona č. 553/2003 Z.z. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vo Vranove nad Topľou 31. januára 2012 

              

                                                                                   ...........................................................                                                
                                                                                                                  PaedDr. Martin Babiak,  

                                                                                                                        riaditeľ školy                                                                 


