DOHODA
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢.417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Vranov nad Toplou

Sidlo: Namestie Slobody 5, 093 22 Vranov nad Topl'ou
V mene ktorého kona: riaditel: Ing. Dubomir Luki¢
1CO: 37 937 766 DIC: 2021779287

Bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN: SK43 8180 0000 0070 0012 9631

IBAN: SK81 8180 0000 0070 0017 8126

(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’om

Zakladna $kola Kukuéinova

Sidlo: Kukuéinova ulica 106, 093 03 Vranov n.T.
zastipend riaditelom: PaedDr. Martin Babiak
1CO: 37873393 DIC: 2021636540
Bankové spojenie: 1637093958/0200

IBAN: 5¢ 7¥0.020 povoop 76 3727 35 57

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvarajua
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia §10 zakona ¢.417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ pracovnu ¢&innost’ bliZsie
Specifikovanu v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,

ktorych ncast’ za tymto G¢elom zabezpedi tirad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ tGprava prav a povinnosti Ucastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizacie pracovnej &innosti asplneni zdkonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej nudzi.




Clénok 11
Pracovna ¢innost’

Pracovna cCinnost' jedného obcana sa uskutoiiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato
formou: mensich obecnych sluzieb

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Vranov n.T., ZS Kukuéinova

. Druh pracovnej ¢innosti:

datum miesto nastupu na | ¢as vykonavania druh pracovnych
vykondvania | vykon pracovnych pracovnych ¢innosti
pracovnych ¢innosti ¢innosti
¢innosti od: do:
8(01 ?;?Z;gi: Z8 Kukuginova ok e 2.udrzba a Uprava zelene
= 12:00 16:00 v areali Zg,
16. prace v Skolskych
zariadeniach,

. Casovy ramec vykonavania pracovnej &innosti:
a) zaciatok 07.07.2014
b)  dizka 19.12.2014
c) hodina za¢iatku a skon¢enia: ~ 8.00 — 12.00 resp. 12.00 — 16.00

. Pocet obtanov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku:

druh pracovnych ¢innosti Pocet ob¢anov v hmotnej
nudzi

2. Udrba a Uprava zelene v aredli Z$
16. prace v Skolskych zariadeniach

max. 4

Clénok III
Priva a povinnosti iradu

Urad sa zavizuje poskytovat’ organizatorovi ucast obCanov v hmotnej nidzi na Gcely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle ¢lanku IT tejto
dohody.

. Urad sa zaviizuje zabezpe¢it pre ob¢ana na vlastné naklady:




a) ochranné osobné pracovné prostriedky — vesta, rukavice
b) urazové poistenie,
¢) pracovné prostriedky — jedno naradie pre kazdého ob¢ana

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpelit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpeit’ pre ob&ana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje
b)zabezpecenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zaciatku ¢innosti
a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizétor sa zavézuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto ucelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujlice sa na zamestnavatela, vzmysle zdkona ¢&. 124/2006 Z.z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom:

Podpisanu Statutarnym organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat’
vmene organiztora bude dennt evidenciu obCana v hmotnej nudzi zaradeného do
mensich obecnych sluzieb predkladat’ organizator mesa¢ne uradu, vzdy 1. pracovny den
nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca.

Dennt evidenciu dochdadzky obc¢anov v hmotnej nudzi zaradenych do mensich obecnych
sluzieb bude zabezpecovat’ kontaktnd osoba organizatora uvedena v ¢lanku V, bod 2.
Spolupracovat’ pri vedeni dennej dochadzky bude v ¢ase pritomnosti aj kontaktna osoba
tradu uvedena v &lanku V, bod 1. Uast ob&anov na vykonavani pracovnej &innosti
potvrdzuju ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za icelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Bc. Jozef Gromina

Telefonne &islo: 0905 336 822

E-mailova adresa: jozef.gromina@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v ¢lanku IT
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko:

Telefonne ¢islo:

E-mailova adresa:
Kontaktna osoba ustanovena uradom bude v ¢ase pritomnosti spolupracovat’ s kontaktnou
osobou ustanovenou organizatorom pri vedeni dennej evidencie dochadzky ob&anov, ktori
sa zG&astiiujii na pracovnej &innosti. Ugast ob&anov na vykonavani pracovnej &innosti
potvrdzuju ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky.



. Kontaktna osoba ustanovené organizatorom bude zabezpeSovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obéanov, ktori sa zilastiiuji na pracovnej &innosti, a ktord je povinna
predkladat’ mesa¢ne tradu, vzdy 1. pracovny defi nasledujiceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prisluiného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutirnym orgdnom organizitora, pripadne inou osobou oprdvnenou konat v mene
organizatora. Ugast’ ob&ana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob¢ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktora vedie organizator.

Clanok VI
Odstapenie od dohody

.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmd ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v &lanku II, alebo bréanit tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od
dohody odstipit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu doru¢enia pisomného
odstiipenia organizatorovi.

. Novt dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajtcej dohody.

Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, priom kazdy z ucastnikov obdrzi

jedno vyhotovenie.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,

podpisanym oboma G¢astnikmi dohody.

. Tato dohoda nadobtda platnost a u¢innost ditom jej podpisania oboma Wucastnikmi
dohody.

. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tato dohodu podpisat, pre¢itali si ju, jej

obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

Vo Vranove nad Topl'ou, dna 07.07.2014 Vo Vranove nad Topl'ou, dna 07.07.2014

i i Ing. Lgbomir Lukic
riaditel’ ZS riaditel’ aradu PSVR

ZAKLADNA $KOLA
KukuZinova vlicg 106
093 03 V&@ANOV n/Y.




