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Radostné Vianoce, pevné zdravie a sStastie v roku 2013 zeld
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Hladate inSpiraciu
na netradicny
darCek?
Poteste svojich
blizkych, priatelov Ci
obchodnych partnerov
a darujte im

darcekovi poukazku
salonu krasy
MASIMA

Duklianskych hrdinov 1004/9
Vranov nad Toplou

v hodnote uz od

20,= 8

Pondelok az sobota
na objednavky

0918 271 288
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KEDY VYJDEME

NajblizSie Cislo Vranovskych no-

vin vyjde v pondelok 7. januara
2013. Redakcia bude pre verejnost
otvorena od 2. januara 2013. (vn)

V centre Vranova pribudol Betlehem z Cicavskej chranenej dielne.

9% GENERALL

SLOVENSKO

Oznamujeme kvlientom, Ze
pracovisko zo Sturovej 129
vo Vranove sa prestahovalo

do AOC, Nam. slobody 5
na 1. poschodie
(nad Prima bankou).
Viera Demetrova,

‘@ 0907 970 253

JE Tl ROK 2013. CAS NEZASTAVIS ANI NEOPRAVIS.
wid [ba hodinky, ktoré zastavuju, '

vo firme DILIK opravuju...

ZLATNiCTVO HODINARSTVO DILIK

Namestie slobody 999, Vranov nad Toplou Tel. 44232 48

ponuka teto sluzby:

® Predaj hodin, klenotov, orientu, alpaky, keramiky, porcelanu, kris-
talu, daréekovych predmetov, svadobnych a vyronych poha-
rov, snubnych a zasnubnych prstefiov (aj z dodaného zlata)...

® Opravu hodiniek, skuSku vodotesnosti, vymenu bateriek

® Skracovanie kovovych paskov (zakupenych u nds ZDARMA)

® Vykup zlatych zlomkov SN =

°

°

N

L3

Opravu zlatych a striebornych Sperkov ( =~ >
Vyrobu zlatych $perkov aj z dodaného zlata “-Xs& =

Okresna organizacia SNS vo Vranove
nad Toplou Zela vSetkym svojim sympati-
zantom a ostatnym obyvatelom okresu ..

EUROPOZICKA
(aj opatrovatelkam v zahranici)
Tel. 0908 143139

prijemné preZitie vianotnych sviatkov, =iE

vela $tastia, zdravia a Bozieho = ;?'
pozehnania v novom roku 2013. mt:;' =
Dusan Halko, predseda okresnej rady SNS <

Peniaze
nikomu z neba
nespadnu!

0904 804 534

MAX, Nam. slobody 1, VT
1. posch.

www_pozicka.sk

pDiitkarei
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PredCasny prichod viano¢nych sviatkov zvestovali v nedelu 16. de-

cembra na namesti vo Vranove aj vinsovnici z detského folkiérneho
suboru Datelinka pésobiaceho pri ZS Lucna vo Vranove. Snimka: (da)

VELKA HANBA PRE SAMOSPRAVU: VRANOV NAD TOPLOU OZNAGENY AKO
-

NAJNETRANSPARENTNEJSIE MESTO

Transparency International Slo-
vensko zostavila rebri¢ek transpa-
rentnosti sto najvacsich sloven-
skych miest pre rok 2012. Posu-
dzovala pritom otvorenost samo-
spravy, protikorup&nost a tiez Ci
dariovi poplatnici maju prehlad o
tom, kam putuju ich peniaze. Podla
prieskumu, samospravam robi naj-
vacSie problémy rodinkarstvo a u-
prednostfiovanie politickych nomi-
nantov. Prejavuje sa to aj pri vy-
berovych konaniach na pozicie za-
mestnancov mestskych uradov.
Niektoré mesta nerobia takéto vy-
berové konania vébec. Velka vac-
§ina z nich nema na svojich in-
ternetovych strankach zverejnené

NOVY RIADITEL ODI

Na Okresnom dopravnhom in-
Spektorate OR PZ vo Vranove do-
8lo k personalnej zmene. Po od-
chode plk. JUDr. Jana Jankuru zo
sluzobného pomeru sa novym ria-
ditefom ODI od 1. decembra 2012
stal pplk. JUDr. DuSan VoloSin,
ktory predtym pésobil v Snine. (s)

zmluvy, ktoré uzatvorili. DalSim pro-
blémom je predaj alebo prenajom
mestského majetku.
Najtransparentnej§im mestom
podfa Transparency International
Slovensko je Sala (83 %), dalej
Martin (77 %), RoZfiava (74 %),
Bratislava Petrzalka (71 %), Ziar
nad Hronom (69 %), Smizany (67
%), Bratislava (66 %), Ruzombe-
rok (66 %), Banska Bystrica (63
%), Zilina (63 %) atd. Na posled-
nych miestach sa ocitli Stara Lu-
bovia (33 %), Kosice staré mesto
(33 %), Galanta (30 %), Sabinov
(80 %), Byt€a (29 %) a Vranov
nad Toplou (29 %). Pre porovna-
nie, susedné Humenné s 50 %
skonéilo na 44. mieste, rovnako
ako Michalovce. HanuSovce neboli
zaradené do prieskumu. Podla
Gabriela SipoSa s Transparency
International Slovensko, najhorSie
hodnotené mesta ani neodpovedali
na Ziadost v zmysle zakona. Po-
zoruhodné je to, Ze eSte v roku
2010 bol Vranov nad Toplou na
velmi dobrom 27. mieste. Negativ-

0 COM ROKOVALI POSLANCI

KoSicka spolo€nost Grandwood
holding, ktora ma s mestom Vra-
nov podpisani zmluvu o buddcej
zmluve na vystavbu drevokombi-
natu v priemyselnom parku Fe-
rovo vo Vranove, Statnu dotaciu
20 milibnov eur zatial nedostala,
preto nemdze splnit uznesenie
MsZ zo septembra tohto roka a
riadnu zmluvu na najom pozem-
kov do konca tohto roka nepodpi-
Se. Poslanci MsZ na zasadnuti vo
Stvrtok 13. decembra suhlasili s
posunom terminu uzavretia zmluvy
do 31. marca 2013, dokedy by
mala byt $tatna dotacia schvalena.
Primator na margo terminu zmluvy
poznamenal, Ze ak bude potrebne,
termin bude opat predizeny. Treba

ne zmeny teda nastali po volbach
do orgdnov samospravy obci v
decembri 2010 a nastupe nového
primatora Ing. Jana Ragana. Ten
dokonca zrusil pravidelné tyzden-
né tlaové besedy a organizuje ich
len po skonceni rokovania Mest-
ského zastupitelstva, teda sotva
desatkrat ro€ne. Pritom na Mest-
skom urade bol zriadeny novy tla-
Covy referat s hovorkyfiou. Podla
vyjadrenia prednostu MsU Mgr.
Andreja KriSandu zlyhala komuni-
kacia s Transparency International
Slovensko. Vedenie Vranova tvrdi,
Ze pozadovany dotaznik bol spra-
covany a odoslany, ale zrejme na
zlU adresu, inak by Vranovu patrilo
priblizne 60. miesto v poradi.
Pre samospravu, jej volenych a
nevolenych zastupcov a zamest-
nancov, by malo hodnotenie sluzit
ako motivacia spravat sa otvorene
a poskytovat svojim obéanom kva-
litné informacie. Transparency In-
ternational Slovensko planuje zve-
rejiovat podobné hodnotenie aj v
nasledujucich rokoch. (tis, vn)

len dufat, Ze Vranov nebude mat
v blizkosti sidlisk druhd Bukézu,
lebo by to znamenalo velkl zataz
nielen pre nevyhovujice komuni-
kacie, ale aj pre zivotné prostredie.
V stredu 12. decembra zavitali do
Vranova zastupcovia &esko-ne-
mecko-slovenskej obchodnej ko-
mory, ktora sa zaobera poraden-
stvom v oblasti vstupu nemeckych
investorov na &esky a slovensky
trh, no prichod normalnych inves-
torov do priemyselného parku vo
Vranove je stale otazny.

Do programu rokovania bol do-
dato¢ne vsunuty navrh na zvyse-
nie platu primatorovi Ing. Janovi
Raganovi o 30 %, ktory bol z pro-
gramu MsZ 28. juna stiahnuty. Na-
vrh vyvolal Siroku diskusiu aj preto,
lebo niektoré primatorovi naklonené
média uverejnili informaciu, Ze prvy
muZ Vranova sa zvySenia platu,
ktory mu navrhol prednosta Mgr.
Ondrej KriSanda a ktory schvalila
mestska rada, vzdal. KedZe takyto
populizmus nema na strankach
Vranovskych novin miesto, musi-
me konstatovat nasledovné: Ing.
Jan Ragan pred volbami prehlasil:
Ak budem zvoleny za primatora,
budem tuto funkciu vykondvat za
moZriuje zakon. V sucasnosti po-
dla zakona patri primatorovi Vrano-
pobera 2469 €, teda o 197 €, viac.
Okrem toho ako podpredseda PSK
pobera 1035 €, spolu 3504 €
mesacne. Primator si mbze privy-
robit ako sobasiaci a pod. Ci je to
vela, alebo malo, méZzeme pole-
mizovat, ale primator porusuje svoj
predvolebny slub.

Na MsZ boli poslanci zavadzani
tvrdenim, Ze musia prerokovat plat
primatora. Nie je to pravda, lebo v
zakone o platovych pomeroch sta-
rostov a primatorov sa v § 4 uva-
dza, Ze ak zastupitelstvo neroz-
hodne o plate, primatorovi patri plat
podla § 3, teda len zakladny plat.
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S-AUTOSERVIS

dakuje vietlkym svojim zdakaznikom

na cestcdch v novom roku!

a obchodnym partnerom za spoluprdcu v roku 2012.
Praje vel'a krdsnyeh chvil' v prijemnej

atmosfére Vianoc, mnoho osobnych, pracovnych
uspechov a vela stastnych kilometrov

(S) 8-AUTOSERVIS
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CO PONUKA CVC

Centrum volného &asu vo Vra-
nove pripravilo po¢as nasleduju-
cich prazdnin viaceré podujatia. V
utorok 18. decembra 16.30 hodine
usporiada Viano¢nu akadémiu, na
ktorej sa predstavia €lenovia via-
cerych kruZkov pdésobiacich v
CVC. Vo S&tvrtok 27. decembra tu
budu vyhotovovat privesky na kaz-
dy den, od 13. do 15. hodiny bude
otvoreny internetovy klub. V piatok
28. decembra od 10. hodiny si deti
moZu zahrat hokejbal, v stredu 2.
januara od 10. hodiny to bude
vyroba Sperkov a hudobné kluby,
3.a4. januara o 13. a 0 10. hodine
zoobaza pre verejnost a 4. januara
Sachovy turnaj (viac na 8. strane).

Vranovski poslanci sa kvoli krize
a deficitu v mestskom rozpocte
najprv rozhodli zru$if zmluvu so
spolo¢nostou, ktora zabezpeduje
vyrobu televiznych relacii za 19
tisic eur ro¢éne, ale na novembro-
vom zasadnuti uznesenie na pod-
net primatora zrusili a zmluva bude
nadalej platif. Toto rozhodnutie vy-
volalo medzi viacerymi Vranov€an-
mi odpor. Poukazuju na to, Ze rela-
cia slizi na chvalu primatora, ma
slabu sledovanost, v Cemernom,
na Lomnici, na Viniciach a inych
Castiach je nedostupnd, lebo sa
§iri len cez kablové rozvody UPC.
Tieto rozvody boli kedysi vo vlast-
nictve mesta, ale mesto ich predalo
za 7000 eur sukromnému podnika-
telovi, ktory ich mnohonasobne
spenazil dalSim predajom. Kritici
poukazuju, ze mesto dalo kopu
pefazi na kupu televiznej techniky
Mestskému domu kultdry, ktory
tiez vyraba relacie, ale tie su pri-
stupné len na internete. Mesto ma-
lo ponuku na bezplatné Sirenie re-
lacie cez dalSieho spravcu kablo-
vych rozvodov (Antic), ale zamietlo
ju. Nasleduju nadavky, ktoré nie je
mozné publikovat. Jeden z pri-
spevkov nespokojného Vranovéa-
na sme poslali vSetkym 25 poslan-
com MsZ a primatorovi na vyjadre-
nie. Dostali sme Styri odpovede.

Ing. Michal Mudrak: Mesto aj
v Case krizy normalne funguje,
preto je dblezité hladat spbsob,
ako informovat ob&ana o aktual-
nom diani. M6j nazor je, Ze ob&an
by mal mat pristup k informaciam
kazdého druhu a v8etko by malo
byt dostupné i pre menej technicky
zdatnych. Mladi su velmi Sikovni a
vedia narabat s internetom. Tele-
vizne vysielanie by malo pomahat
hlavne star§im. Z tohto pohladu je
poziadavka na tel. vysielanie opod-
statnend. Zriadenie vlastnej televiz-
nej spolocnosti by bolo podstatne
drahSie. Zaroven v8ak chcem po-
ukazat na rezervy v CastejSej aktu-
alizacii udajov na stranke mesta.

Ing. Lubomir Pidany: Hlavna
Cast pefazi, ktoré mesto plati, je

i\ﬁ‘

Klaudia Horosova a Viktéria Bellova zo 4.B Gymnézia vo Vranove. K

NAZORY LUDI A POSLANCOV NA PLATENU TELEVIZIU

za "vyrobu odvysielaného progra-
mu", nie za jeho distribliciu. Ne-
platime za to, kolko ludi to méze
pozeraf. Vyroba programu stoji
rovnako, Ci to pozera 5 alebo 10
tisic ludi. Ulohou mesta je, aby sa
program dostal aj do inych sieti,
aby ho mohlo vidiet ¢o najviac do-
macnosti v meste. Na MsZ bolo
jasne povedané, Ze podobny typ
programu nam za tieto peniaze
nevie nikto urobit.

Ing. Martin Strmen: Na finan-
¢nej komisii pri prejednavani na-
vrhu rozpo€tu na rok 2013 som
navrhoval riesit televizne vysielanie
cez Mestsky dom kultdry.

Marian Smolak: Na navrh nas-
ho poslaneckého klubu Smer-SD
bol dany navrh, aby bola ukonce-
na zmluva z touto televiziou. Navrh
presiel, preto som bol rozhoréeny,
Ze sa nasSiel odvazlivec a dal opat
navrh, aby sa uznesenie zrusilo.
Kritizoval som to na poslednom
zasadnuti MsZ tak, ako aj niektori
poslanci, ale marne, hlasovalo sa
o zruSeni uznesenia. Obc&ania si
musia pamatatf, ako prebiehali
volby primatora, ako sa neskorsi
vitaz volieb prezentoval na obra-
zovke pocas kampane. Aku Sancu
mali ostatni kandidati? Televizia ma
ukazovat skutoCny Zivot beznych
obyvatelov, ako Ziju deti v mater-
skych a zakladnych Skolach, na
$portoviskach, na sidliskach, ¢o
trapi beznych ob&anov, & chcu
tolko kruhovych objazdov a &i su
spokojni s jednosmerkami... VSet-
ko sa deje bez ich nazoru a vyja-
drenia. Obc¢ania by sa mali vyjadrit,
¢o je prvovoradé v meste postavit.
Ci to ma byt kryta plavaren, zim-
ny Stadién, alebo domov déchod-
cov. Tieto nazory a mnoho inych
bolo potrebné prezentovat v mest-
skej televizii. Vtedy by bola pri-
nosom a bola by potrebna. Vela
zlého pre mesto sa nemuselo udiat.
Vid zimny Stadion, letné kupalisko
a nezmyselny predaj budovy ob-
vodného Uradu, za ktory mesto
inkasovalo priblizne 10 miliénov Sk
roény najom. Aj k tomu sa mohli

¢lanku pod titulkom Arabsky svet - ina planéta.

Snimka: (eh)

ob¢ania prostrednictvom v televizie
vyjadrit, aby potom nemuseli platit
vySSie dane a podobne. Preto je
aj tolko kritiky okolo televizie. Aj
nadalej som proti tomu, aby sa ta-
kato televizia nadalej prezentovala
v meste. Mala moZnost roky vy-
stupovat takymto sp6sobom. Tele-
vizia by mala sluzit vSetkym ob-
¢anom, od bezdomovca az po mi-
lionara, nech kazdy ma moznost
sa vyjadrit, s ¢im v meste suhlasi
a s ¢im nie. Ak chceme televiziu,
tak nech bude riadne vyberové
konanie, nech dostanu Sancu aj
ini. Nech to, ¢o sa deje v meste,
vidi kazdy obc&an, nielen Uzka sku-
pina len preto, lebo nie je dostupny
signal. .

Ing. Igor Cacéko: Mestoplati pre-
to, lebo si to praje primator. Televi-
zia sa mu zato vie odvdacit. Pri
kazdom hlasovani, na ktorom pri-
matorovi zalezi (a na zachovani
vysielania zaleZi velmi), si stale
dokaze "politickymi obchodmi" za-
bezpedit dostatoCny pocet hlasov.
Preto sa vysiela menej osvety a
viac z ¢innosti samotného primato-
ra. Pokial aj nadalej bude v MsZ
absentovat zdravy sedliacky ro-
zum, bude Sanca na rozumné hos-
podarenie mesta vo vSetkych ob-
lastiach takmer nulova. Na novem-
brovom zastupitelstve nas klub
SDKU-DS hlasoval proti zvySova-
niu dani a poplatkov za komunalny
odpad, lebo sme presvedéeni, Ze
mesto nehospodari efektivne a
svoju pasivitu prenasa na obcana.
Pri prejednavani TV vysielania sme
kritizovali Struktdru vysielania a
vySku poplatkov, vzhladom na kle-
sajucu sledovanost vypadkom te-
restrialneho vysielania. Pri hlaso-
vani sme zohladnili prislub prima-
tora o doCasnosti rieSenia a ze mi-
nimalne k vySke poplatku sa v
kratkom obdobi vratime.

Pozn.red.: KedZe pred nami su
volby do VUC a primator ako pla-
teny zastupca predsedu PSK sa
opat ma uchadzat o priazen voli-
¢ov, mame zato, Ze v kratkom ¢a-
se k podstatnym zmenam nedbjde.

ARABSKY SVET
- INA PLANETA?

Emire Khidayer, po mame Slo-
venka a po otcovi IraCanka, zavi-
tala dria 4. decembra do vranov-
skej kniZnice na besedu so Ziakmi
vranovskych strednych $kél. Isty
Cas posobila v slovenskej diploma-
cii pre oblast Blizkeho vychodu.
Svoje skusenosti a zaZitky z tych-
to koncin zachytila v knihach Arab-
sky svet - ina planéta? a Zivot po
arabsky. Vyrazna véria dreveného
kadidla, ktorda sa medzi nami vzna-
Sala, nas pomaly vtahovala do sve-
ta arabskych krajin. Jej charizma
a laska, ktoru prechovéava ku kra-
jinam Blizkeho Vychodu, sa preja-
vila na putavom spésobe, akym
nam tieto vzdialené staty predsta-
vila. Vdaka fotografiam z jej poby-
tov sme nacreli takmer do kaZdej
oblasti Zivota Arabov. Do kuchyne,
kde sme objavili aj taku Specialitu,
ako je vyvar z ovcich a kozich
hlav, pozreli sme sa na miestne
trhy, kde sme mali mozZnost vidiet
papuce z leopardej, hadej a tavej
koZe. Dozvedeli sme sa o maroc-
kych Zendch, ktoré zavoje svojich
hadZibov najréznejsich farieb vyu-
Zivaju napriklad na ndkupy alebo
ako ochranu proti piesocnému ve-
tru. V niektorych krajinach to maju
tazké i muzi, ktori svoje nevesty
vidia aZ v deri svadby. Emire ndm
pomohla pozmenit nase skeptické
predstavy, ked rozpravala o milych
Araboch, ktorych stretnete takmer
za kaZdym rohom, ale aj o miest-
nych nepokojoch, ktorych sa sa-
ma na chvilu stala sucastou. Be-
seda nam priniesla mnoho novych
poznatkov o arabskych krajinach
a ludoch, ale zanechala aj fascinu-
juce pocity z velmi neobycajnej
Zeny, akou Emire Khidayer nepo-
chybne je. Viktoria Bellova

0ZVENA POZYVA

NajkrajSie sviatky roka si moze-
me sprijemnit u¢astou na Vianoc-
nych koncertoch. Solisti a ucitelia
Sukromnej ZUS a Siestich spevac-
kych zborov Ozveny vystipia s
vianoénym programom v stredu
19. decembra o 16. hodine v evan-
jelickom kostole v Soli a v ten isty
dert o 18. hodine v rimskokato-
lickom kostole Fatimskej Panny
Marie v Cemernom. Vo Stvrtok 20.
decembra o 16. hodine zazneju
viano¢né piesne v Bazilike Naro-
denia Panny Marie vo Vranove. (v)

DO BETLEHEMA

Podme vSetci do Betlehema je
nazov viano¢ného koncertu v so-
botu 29. decembra od 17. hod. v
RK farskom kostole v Cemernom.
Vystupia miestne folklérne subory
Lipovcek a Lipovec, farsky a chra-
movy zbor P. P. Gojdi¢a a fudova
hudba FS Zemplin. Vytazok bude
venovany na dostavbu kostola. (j)
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DANOVY URAD PRESOV PLANUJE

DALSIE KONTROLY PREDAJCOV

Danovi kontroléri a colnici
patriaci pod Danovy urad a
Colny urad v PreSove, planuju
v PreSove a v pobockach da-
nového uradu (vo Vranove
nad Toplou, Svidniku, v Hu-
mennom, Bardejove, Stropko-
ve, KeZmarku, Starej Lubovni,
Snine, Sabinove a v dalsich)
kontroly zamerané prevazne
na predajcov v predviano¢-
nych a vianoénych stankoch,
pretoZze s prichodom zimy a
Vianoc ich pocet pribuda. Spo-
loéna kontrola danovych a
colnych kontrolérov uz bola
vykonana v Poprade, kde sa
zamerali na pouzivanie elek-
tronickej registracnej poklad-
nice a alkoholu alebo cigariet.

Kontroléri varuji, ze uskuto¢-
nia vyjazd aj poc¢as vecernych
hodin a vikendov. Podla vyja-
drenia Mgr. Martiny Juras$kovej
z odboru kontroly DU PreSov,
medzi najviac opakujuce sa
porusenia zakona o registrac-
nej pokladnici patri nezaevido-
vanie trzby, nevydanie dokla-
du kupujucemu, nezaevidova-
nie vkladu a neoznacenie to-
varu na doklade. Danovi kon-
trolori apeluju, ze predajcovia
v pouliénych stankoch by mali
byt obozretnejSi a nebrat na
lahkd vahu pouzitie registrac-
nych pokladnic pri predaji.
Sankcie za ich nepouzivanie
sl vysoké, pokuty budud ulo-
Zené od 330 do 660 eur. (du)

ROVNA DAN KONCIi

Poslanci NR SR schvalili novelu
zakona o dani z prijmov. Pozrime
sa na najdolezitejSie zmeny, ktoré
dafiovych poplatcov akaju od 1.
januara 2013. Zivnostnici s prijmom
za 12 mesiacov do 49 790 eur,
ktori nie su platcami DPH, si uz
nebudd moct odpoditat neobme-
dzené pausalne vydavky vo vyske
40 %. Podla schvalenej novely, ak
si neuplatnia preukazatelné daro-
vé vydavky, mézu si sice uplatnit
pau$alne vydavky vo vySke 40 %
z prijmov, najviac vSak len do vys-
ky 5040 eur ro¢ne. Do pausalnych
vydavkou su zahrnuté vSetky da-
fové vydavky dafovnika okrem
zaplateného poistného (odvodov)
do Socialnej poistovhe a do
zdravotnej poistovne. Toto poistné
si mdze dariovnik uplatnit vo vy-
davkoch v preukazanej vyske. Da-

fovnik po€as uplatfovania vydav-
kov tymto spdsobom je povinny
viest evidenciu o prijmoch v ¢aso-
vom slede, o zasobéach a o pohla-
davkach.

Sadzba dane uz nebude rovna
vo vySke 19 %, ale bude diferen-
covana. Ak zaklad dane FO ne-
presiahne ro¢ne 176,8-nasobok Zi-
votného minima (x 194,58 eura =
34 401,74 eura), darn ostava na
urovni 19 %. Ta Cast zakladu da-
ne, ktora presiahne hranicu 34
401,74 eura, bude zdanena dariou
vo vySke 25 %. Pravnické osoby
zaplatia zo zakladu dane znizené-
ho o pripadnu dariovu stratu dan
vo vySke 23 %. V zakone pribudol
novy odsek § 51d, ktory uvadza,
Ze samostatnym zakladom dane
su podiely na zisku (dividendy) ob-
chodnej spolo€nosti alebo druZstva.

DOHODARI BUDU MUSIET PLATIT SOCIALNE POISTENIE

Fyzické osoby, pracujice na
zaklade dohdd (dohoda o vykonani
prdce, dohoda o pracovnej ¢innos-
ti, dohoda o brigadnickej praci Stu-
denta), tzv. dohodari, sa s uéinnos-
fou od 1. januara 2013 stavaju po-
istencami s povinnostou platit so-
cialne poistenie. Poistné zavisi od
toho, ku ktorej skupine dohodarov
bude poistenec patrit, teda bud
dohodar povinne nemocensky po-
isteny, déchodkovo poisteny a po-
isteny v nezamestnanosti, resp.
dohodar len povinne dochodkovo
poisteny, alebo dohodar Student s
vynimkou z povinného poistenia.

Pre postdenie, o ktory pripad
p6jde, bude rozhodujuce, & doho-
dar ma pravo na pravidelny me-
sacny prijem z dohody, alebo ma
pravo na nepravidelny prijem z
dohody, resp. Ci je poberatelom
niektorej déchodkovej davky (o do-
hodu s nepravidelnym prijmom ide
vZdy, ak trva kratSie ako jeden ka-
lendarny mesiac). Pri uzatvarani
dohody zamestnavatel jasne defi-
nuje, ¢i ide o dohodu s pravidelnym
mesacnym prijmom alebo s ne-

pravidelnym prijmom. Zamestnava-
telia st povinni prihlasovat doho-
darov na konkrétne poistenia do
registra Socialnej poistovne. Po-
istné za dohodara odvadza za-
mestnavatel.

Dohodar, ktory je povinne
nemocensky poisteny, povinne
doéchodkovo poisteny a povin-
ne poisteny v nezamestnanosti.
Dohodar, ktory ma uzatvorenu do-
hodu o vykonani prace alebo do-
hodu o pracovnej ¢innosti, ma z
nej pravidelny mesaény prijem zo
zavislej ¢innosti a nie je pobera-
telom starobného dbéchodku, in-
validného déchodku, invalidného
vysluhového déchodku, resp. vy-
sluhového déchodku po dovfSeni
déchodkového veku, ma od 1. ja-
nuara 2013 postavenie zamest-
nanca na UcCely nemocenského
poistenia, déchodkového poistenia
a poistenia v nezamestnanosti.
Tento dohodar plati ako zamestna-
nec poistné na nemocenské pois-
tenie 1,4 % z vymeriavacieho za-
kladu, na starobné poistenie 4 %,
na invalidné poistenie (ak nema

DOHODY A NEZAMESTNANI

Poberatelia pred€asnych starob-
nych déchodkov uz nebudud moct
od 1. januara 2013 pracovat na
dohodu a zaroven poberat pred-
Casny starobny dochodok. Vyply-
va to z novely zadkona o socidlnom
poisteni. Rezort prace chcel od 1.
januara buduceho roka zakazat
pracu na dohodu aj nezamestna-
nym, ktori s evidovani na Urade
prace. Ak by tento zakaz porusili,
mali byt z evidencie nezamestna-
nych vyradeni. To by prinajmen-
Som znamenalo, Ze by si ako do-
brovolne nezamestnani sami mu-
seli platit zdravotné poistenie. Po
Sirokej diskusii ministerstvo od toh-

to zameru upustilo, avSak stale tr-
va na pdévodnych argumentoch pre
zruSenie dohody a evidencie. Ide
o to, Ze moznost prace na dohodu
umoZfiuje zamestnavatelom efek-
tivne kryt nelegalne zamestnava-
nie. Tento systém znevyhodfiuje ne-
zamestnaného, pretoZze v takejto
situacii firmu ni¢ nenuti, aby mu po-
nukla riadne zamestnanie, hoci aj
na &iastoény Uvazok. Podla navr-
hu novely zékona o sluzbach za-
mestnanosti bude méct uchadza¢
o0 zamestnanie mesacne zarobit
maximalne 75 percent zo sumy
Zivotného minima, ¢o v sucéasnosti
predstavuje 145,94 eura. (sp, mp)

priznany predCasny starobny do-
chodok) 3 %, na poistenie v neza-
mestnanosti (ak nema priznany
predCasny starobny dbéchodok) 1
% z vymeriavacieho zakladu.

Zamestnavatel za dohodara plati
poistné na nemocenské poistenie
1,4 %, na starobné poistenie 14
%, na invalidné poistenie (ak nema
priznany predcasny starobny dé-
chodok) 3 %, na poistenie v neza-
mestnanosti (ak nema priznany
predcasny starobny dbchodok) 1
%, do rezervného fondu solidarity
4,75 %, na Urazové poistenie 0,8
% a na garan¢né poistenie (ak je
zamestnavatel, je povinne garan-
¢ne poisteny) 0,25 % z vymeria-
vacieho zakladu.

Dohodar, ktory je len povin-
ne doéchodkovo poisteny. Do-
hodar je len povinne déchodkovo
poisteny v pripade, Ze ma uzatvo-
rent dohodu o vykonani prace a-
lebo dohodu o pracovnej €innosti
a ma z nej nepravidelny prijem,
dalej ak ma uzatvorenu dohodu o
vykonani prace alebo dohodu o
pracovnej ¢innosti a je poberatelom
starobného dochodku, invalidného
dbéchodku, invalidného vysluho-
vého déchodku alebo vysluhového
déchodku po doviSeni déchodko-
vého veku €i uz s pravidelnym me-
saénym prijmom alebo nepravidel-
nym prijmom, ak ma uzatvorenu
dohodu o brigadnickej praci Stu-
denta bud' s pravidelnym mesac-
nym prijmom alebo nepravidelnym
prijmom (okrem dohody, ktord ma
uréenu na neplatenie déchodko-
vého poistenia, za predpokladu ne-
presiahnutia hranicného prijmu 66
eur/155 eur).

Dohodar, ktory je len povin-
ne déchodkovo poisteny s ne-
pravidelnym prijmom. Splatnost
poistného z dohody s nepravidel-
nym prijmom je az po zaniku do-

hody (t. j. do 8. dria druhého ka-
lendarmeho mesiaca, ktory nasle-
duje po mesiaci, v ktorom dohoda
zanikla).

Vynimka z povinného poiste-
nia u dohodarov (Studenti). Pri
dohodach o brigadnickej praci Stu-
dentov ma Student moznost urdit
si jednu dohodu na neplatenie po-
istného na dochodkové poistenie.
Ak ma Student uzatvorené viaceré
dohody o brigadnickej praci Stu-
denta, urcit si mdze na neplatenie
iba jednu z nich. To znamena, ze
zo vSetkych ostatnych dohdéd je
tento Student povinne poisteny a
plati poistné na socialne poistenie.
Podmienky pre vynimku z déchod-
kového poistenia: dohoda o bri-
gadnickej praci Studenta, urce-
nie dohody, nepresiahnutie prij-
mu. Hrani¢na suma nepresiahnutia
mesacéného, resp. priemerného
mesaéného prijmu do 18 rokov
(vrétane celého kalendarneho me-
siaca, v ktorom dohodar dovrsil 18
rokov) je 66 eur, inak 155 eur.
Dohodu na neplatenie déchodko-
vého poistenia si dohodar uréuje u
zamestnavatela. V kalendarnom
mesiaci si takto moZze urcit iba jed-
nu dohodu. Ak dohodar urci viace-
ro dohdéd na kalendarny mesiac,
hrozi mu od Socialnej poistovne
pokuta. Z uréenej dohody v pripa-
de nepresiahnutia prijmu nad hra-
niéni sumu dohodar nebude ani
nemocensky poisteny, ani déchod-
kovo poisteny a ani poisteny v ne-
zamestnanosti (Z toho dévodu, le-
bo nebude platit poistné odvody na
socialne poistenie). Bude sa pova-
Zovat za zamestnanca len na tGce-
ly Urazového a garanéného poiste-
nia. Zamestnavatel z odmeny ta-
kéhoto dohodara plati poistné na
urazové poistenie 0,8 % a na ga-
ranéné poistenie vo vyske 0,25 %
z vymeriavacieho zakladu. (sp)
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CO PRINESIE NOVELA ZAKONNIKA PRACE 0D 1.

JANUARA 2013

Dfa 1. januara 2013 vstupi do
platnosti novela Zakonnika prace
(zékona ¢. 311/2001), ktora prina-
$a viacero zmien.

Zavisla praca. Zamestnavatel
uz nebude mdbct zamestnavat za-
mestnancov na Zivnost alebo na
zaklade inych zmldv. Novela defi-
nuje zavislu pracu ako pracu vyko-
navanu vo vztahu nadriadenosti
zamestnavatela a podriadenosti
zamestnanca, osobne zamestnan-
com pre zamestnavatela, podla
pokynov zamestnavatela, v mene
zamestnavatela, v pracovnom ¢a-
se uréenom zamestnavatelom, za
mzdu alebo odmenu. V takom pri-
pade zakon vyZaduje uzavretie
pracovnej zmluvy alebo doho-
dy v zmysle Zakonnika prace. Za-
visla praca nemdze byt vykona-
vana v zmluvnom obgianskoprav-
nom vztahu alebo v zmluvnom ob-
chodnopravnom vztahu podla Ob-
¢ianskeho zakonnika alebo podla
Obchodného zakonnika.

Posobnost odborov na pra-
covisku. Novela vypusta povin-
nost odborovej organizacie preu-
kazovat, Ze najmenej 30 % za-
mestnancov je odborovo organizo-
vanych. Pre zamestnavatela uréu-
je povinnost vytvorit zastupcom
zamestnancov podmienky na vy-
kon ich &innosti, vratane poskytnu-
tia pracovného volna s nahradou
mzdy. Ak neddjde k dohode, za-
mestnavatel bude povinny poskyt-
nut zastupcom zamestnancov pra-
covné volno s nahradou mzdy me-
sacne v Uhrne v rozsahu uréenom
ako sucin priemerného poctu za-
mestnancov u zamestnavatela
poCas predchadzajiceho kalen-
darneho roka a Casového Useku
15 minut. Znamena to, Ze za kaz-
dych 4 zamestnancov musi za-
stupcom zamestnancov poskytnut
kazdy mesiac jednu hodinu pra-
covného volna s nadhradou mzdy.
Napriklad pri 40 zamestnancoch
ide o 10 hodin pracovného volna
s nahradou mzdy.

V novele je zakotveny novy §
12, ktory stanovuje postup za-
mestnavatela v pripade, Ze na pra-
covisku nepbsobia odbory, za-
mestnanecka rada & zamestna-
necky doévernik (zdstupcovia za-
mestnancov). Ak sa podla Zakon-
nika prace alebo iného predpisu
vyzaduje suhlas zastupcov za-
mestnancov alebo dohoda s nimi,
bez existencie odborov mbze za-
mestnavatel konat samostatne.
Vynimkou su pripady, kedy Zakon-
nik prace alebo osobitny predpis
ustanovuje, Ze dohodu so zastup-
cami zamestnancov nemozZno na-
hradit rozhodnutim zamestnava-
tefa. Podla § 41 ods. 6 zamestna-
vatel nesmie od uchadzada o za-
mestnanie Ziadat informaciu, &i je
¢lenom odborovej organizacie.

Kontrola na pracovisku. V §

13 je novy odsek d&islo 4, ktory
znie: Zamestnavatel nesmie bez
vaznych ddévodov spocivajucich v
osobitnej povahe &innosti zamest-
navatela naru$at sukromie za-
mestnanca na pracovisku a v
spolo¢nych priestoroch zamestna-
vatela tym, Ze ho monitoruje, vy-
konava zaznam telefonickych ho-
vorov uskuto¢fiovanych technic-
kymi pracovnymi zariadeniami za-
mestnavatela a kontroluje elektro-
nicku postu odoslanu z pracovnej
elektronickej adresy a dorucenu
na tuto adresu bez toho, aby ho
na to vopred upozornil. Ak zamest-
navatel zavadza kontrolny mecha-
nizmus, je povinny prerokovat so
zastupcami zamestnancov rozsah
kontroly, spésob jej uskutoénenia
ako aj dobu jej trvania a informovat
zamestnancov o rozsahu kontroly,
spbdsobe jej uskuto€nenia, ako aj
o dobe jej trvania.

Pracovny pomer. Pracovny po-
mer na ur€itu dobu bude mozné v
zmysle § 48 dohodnut najdihSie na
dva roky. Pracovny pomer na ur-
¢itl dobu moZzno predizit alebo o-
patovne dohodnut v ramci dvoch
rokov najviac dvakrat.

Skuasobna doba. Od 1. januara
uz nebude mozné v kolektivnej
zmluve dohodnut vy3$Si rozsah
skuSobnej doby v pracovnych
zmluvéach, ako urcuje § 45 ods. 1.
U zamestnanca je skuSobna doba
najviac tri mesiace, u veduceho
zamestnanca v priamej riadiacej
pbésobnosti Statutdrneho organu
najviac Sest mesiacov. TaktieZ v
kolektivnej zmluve uz nebude moz-
né dohodnlit, aby sa skiSobna do-
ba mohla prediZit o Cas prekazok
v praci na strane zamestnavatela.

Vypovedna doba a odstupné.
Vypoved alebo okamzité skonce-
nie pracovného pomeru zo strany
zamestnavatela je zamestnavatel
povinny vopred prerokovat so za-
stupcami zamestnancov, inak sl
neplatné. Zastupca zamestnancov
je povinny prerokovat vypoved zo
strany zamestnavatela do sied-
mich pracovnych dni odo dna do-
ru¢enia pisomnej ziadosti zamest-
navatelom a okamzité skoncenie
pracovného pomeru do dvoch pra-
covnych dni. Ak v uvedenych leho-
tach neddjde k prerokovaniu, plati,
Ze k prerokovaniu doslo.

Novela umoznuje dohodnuf v
pracovnych zmluvach alebo kolek-
tivnych zmluvach dihsie vypoved-
né doby napr. pre zamestnancov,
ktorym pri skon€eni pracovného
pomeru chyba niekolko mesiacov
do dbchodku, aby po skonéeni
pracovného pomeru mohli plynulo
prejst do starobného dbchodku.
Zamestnanec bude povinny dodr-
zat zavazok odpracovaf celu vy-
povednu dobu (ak bola takato do-
hoda pisomne zapracovand do
pracovnej zmluvy), ak ju neodpra-

cuje, uplatni sa vo¢i nemu sankcia.

Novela ustanovuje zamestnava-
telovi povinnost poskytnut zamest-
nancovi odstupné v pripade skon-
¢enia prac. pomeru vypovedou z
organizaénych dévodov a zo zdra-
votnych ddvodov. Zamestnancovi
tak vznikne pravny narok nielen
na vypovednu dobu (ak nedéjde k
dohode o skonceni pracovného
pomeru), ale aj na odstupné, ktoré
je diferencované podla odpracova-
nych rokov u zamestnavatela. Ak
pracovny pomer zamestnanca tr-
val najmenej dva roky a menej ako
pat rokov, je odstupné najmenej vo
vySke jedného priemerného me-
sacného platu. Ak pracovny pomer
trval najmenej pat rokov a menej
ako desat rokov, je odstupné naj-
menej vo vyske dvoch platov. Ak
pracovny pomer trval najmenej
desat rokov a menej ako dvadsat
rokov, je odstupné vo vyske naj-
menej troch platov. Ak pracovny
pomer trval dvadsat a viac rokov,
je odstupné vo vySke najmenej
Styroch priemernych mesacnych
platov. Pri vypovedi dohodou z
ddvodu organizaénych zmien, nad-
byto€nosti alebo zo zdravotnych
dévodov, sa zamestnancovi pri-
znava aj pravo na odstupné podia
poctu rokov odpracovanych u za-
mestnavatela takto: Ak pracovny
pomer trval menej ako dva roky,
je odstupné najmenej vo vyske
jedného priemerného mesacéného
zarobku, ak trval menej ako pét
rokov, je odstupné najmenej vo
vySke dvoch platov, ak trval me-
nej ako desaf rokov, je odstupné
najmenej vo vyske troch platov,
ak trval menej ako dvadsat rokov,
je odstupné najmenej vo vySke
Styroch platov a ak trval dvadsat
a viac rokov, je odstupné vo vyske
najmenej piatich priememych me-
sacnych platov.

Pracovny ¢as. Podla § 85a,
priemerny tyZzdenny pracovny ¢as
zamestnanca vratane prace nad-
¢as mbze prekrodit 48 hodin za
obdobie Styroch po sebe nasledu-
jucich mesiacov uz len v pripade,
ak ide o zamestnanca na Useku
zdravotnictva. Pracu nad¢as bude
mozné nariadit a dohodnut len pri
prechodnej a naliehavej zvySenej
potrebe prace, alebo ak ide o ve-
rejny zaujem. No&na praca bude
trvat od 22. do 6. hodiny (doteraz
trvala do 5. hodiny). Skracuje sa
lehota na vyCerpanie nahradného
volna za pracu nad€as na obdobie
Styroch mesiacov nasledujucich po
mesiaci, v ktorom bola praca nad-
¢as vykonana (doteraz 12 mesia-
cov). To slCasne znamena skra-
tenie lehoty, poCas ktorej nemusi
zamestnavatel vyplatit zamestnan-
covi mzdové zvyhodnenie za pra-
cu _nadcas.

Cerpanie dovolenky bude ur-
Covat zamestnavatel. Ak zamest-

navatel neurci ¢erpanie dovolenky
najneskér do 30. juna, bude mat
pravo urcit si ¢as Cerpania dovo-
lenky zamestnanec. Tuto skutoc-
nost bude povinny oznamit zamest-
navatelovi najmenej 14 dni vopred,
v pripadne v kratSej lehoty so su-
hlasom zamestnavatela.

Dohody mimo pracovného
pomeru. Dohody o brigadnickej
praci Studentov bude mozné u-
zatvorit len so Ziakmi strednych
8kol a Studentmi vysokych Skl
denného Studia do dovFSenia 26
rokov veku. Pracovny &as za-
mestnancov, ktori vykonavaju pra-
cu na dohodu o pracach vykona-
vanych mimo pracovného pomeru,
nesmie v priebehu 24 hodin pre-
siahnut 12 hodin (u mladistvého
8 hodin). Zamestnavatel je pritom
povinny viest evidenciu vykonanej
prace s uvedenim dizky casu, za
ktory bola praca vykonana (nemusi
zaznamenat zaciatok a koniec vy-
kondvania préace).

Pri praci na dohodu je zamestna-
vatel povinny ospravedinif zamest-
nanca pri praceneschopnosti, ma-
terskej alebo rodi¢ovskej dovolen-
ke, v karanténe, pri oSetrovani ¢le-
na rodiny alebo starostlivosti o dieta
mladSie ako desat rokov, na vySe-
treni alebo oSetreni, pri narodeni
dietata zamestnanca, svadbe za-
mestnanca, Umrti rodinného pri-
sludnika, pri meskani verejnej do-
pravy a podobne. Za ospravedine-
ny ¢as nepatri zamestnancovi na-
hrada odmeny.

Podla § 83 zamestnanec moze
popri svojom zamestnani v pra-
covnom pomere vykonavat inu
zarobkovu c¢innost, ktora ma k
predmetu Cinnosti zamestnavatela
konkurenény charakter, len s
predchadzajucim pisomnym
suhlasom zamestnavatela. Ak
sa zamestnavatel nevyjadri do 15
dni od doru€enia Ziadosti zamest-
nanca, plati, Zze suhlas udelil. Za-
mestnavatel mdéze udeleny suhlas
z vaznych dévodov pisomne odvo-
lat. Suhlas zamestnavatela sa ne-
vyzaduje na vykon vedeckej, pe-
dagogickej, publicistickej, lektor-
skej, prednasatelskej, literarnej a
umeleckej &innosti.

Odchodné. Zamestnancovi pa-
tri pri prvom skon€eni pracovného
pomeru po vzniku naroku na sta-
robny dbéchodok alebo invalidny
dbéchodok odchodné najmenej vo
vySke jeho priemerného mesac-
ného zarobku. Podmienkou je, Ze
poziada o poskytnutie uvedeného
déchodku pred skon&enim pracov-
ného pomeru alebo do desiatich
pracovnych dni po jeho skon&eni.

Agentury docasného zamest-
navania uz nebudi moct doasne
pridelit zamestnanca inému za-
mestnavatelovi, ak ten nie je v
pracovnom pomere s agenturou a
zamestnavajl ho len na dohodu.
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Zakladna $kola na Kukuéinovej ulici 106
vo Vranove nad Toplou - Cemerné
zacala od 1. septembra 2012 naplno
s realizaciou v poradi uz Stvrtého projektu realizovaného
prostrednictvom eurépskeho socialneho fondu s nazvom
»Rozvojom citania k lepSiemu Zivotu".

Eurdpska unia

Eurtpiky sseibiny fone

Zakladnym cielom projektu je zvySenie vzdela-
nostnej Urovne najmé Ziakov pochadzajucich zo so-
cialne znevyhodneného prostredia pochadzajucich z
A~ @ marginalizovanych romskych komunit, a to prostred-

& =~ nictvom inovacie vyukového procesu a procesu

vzdelavania s vyuZitim novych foriem, metod, didak-
tickych prostriedkov a metodickych materialov zameranych na
podporu Citatelskej a digitalnej gramotnosti tejto skupiny Ziakov.

o,,iy)

Citatelska gramotnost - to nie je len schopnost rychlo a plynule
¢itat. Cielom Citatel'skej gramotnosti je prostrednictvom schopnosti
Citat porozumiet réznym druhom textov, dokazat Citat aj medzi
riadkami. To znamena C¢itat tak, aby Citatel text vnimal a rozumel
mu. Vytvorenie vhodnych podmienok nie je pre Skoly a vyu€ujucich
nemozné. Aj uCitelia na nasej Skole sa poduijali rozvijat schopnost
ucif sa ucif. Zakladom pre rozvoj Citatelskych kompetencii je
zmysluplna praca s textom. Pri priprave Uloh je potrebné vyuzivat
rozne texty a striedat r6zne formy Uloh - otvorené ulohy (Ziak
odpoveda suvislym textom), zatvorené Ulohy (Ziak si vybera
spravnu odpoved z pontkanych moZnosti). Aby na$i Ziaci uspeli
na trhu prace, je potrebné a nevyhnutné nahradif pretrvavajucu
metédu vykladu Ulohami na rozvoj €itania s porozumenim, ktoré
by nemali zistovat Ziacke poznatky, ale ich schopnost pracovat
s textom. Vzdelavanie zamerané na zvySovanie Citatelskej gra-
motnosti Ziakov realizuju pedagégovia pomocou klasickej knihy ale
aj modernych technolégii.

Medzi prvé aktivity patrili rozne Skolenia, ktoré absolvovali pe-
dagogicki zamestnanci v ramci spominaného projektu so zame-
ranim na ziskavanie psychosocialnych zruénosti, ako aj poznatkov
a schopnosti pre samotny rozvoj Citatelskych zru€nosti svojich
Ziakov. Skolenia prebiehali uz od samého zaciatku realizacie pro-
jektu, a to od aprila 2012. Celkovo sa na projekte zucastfiuje 12
pedagégov, 6 metodikov, 4 externi konzultanti, 2 riadiaci zamest-
nanci a 1 personalistka.

Celkové opravnené vydavky projektu predstavujd sumu
277 434,20 € (95 % z prostriedkov ESF a SR Slovenskej
republiky -5 % z viastnych zdrojov).

Jednym zo Specifickych cielov v zavere projektu je aktualizovat
Skolsku dokumentaciu na zaklade pilotne overenych moderni-
zaénych zmien vo vzdelavacom procese, o sa nam, difam, po-
dari splinit. PaedDr. Martin Babiak, projektovy manaZér

Velmi pekne Vam dakujeme za priazen. Zelame Vam
krasne Vianoce a vela pohody v novom roku.

Cestovanie s nami sa Vam naozaj oplatl'.///

NOVA
PIZZERIA
VO VRANOVE

)

Len dondskova sluzba

@

pizza ANTONibp

Rozvoz v meste ZDARMA

Pondelok - Stvrtok 10-22
Piatok 10-24, sobota 12-24

= 0915 116 696
0948 677 427
) facebook

Pizza ANTONIO

PRACA pre okres

Vranov so ZL.
Tel. 0908 143 139

Martin HRIC - MATO

ZALOzZ]=

Firma PWP, s.r.o., Stdrova
129, Vranov, ponuka na pre-
najom kancelarske priestory
za vyhodné ceny. Najomnici
maju v cene najmu parkova-
cie miesta, kuchynku a zim-
nu zahradu. Tel. éisla
0905 402 137, 0905 900 434.

doddvka a montaz
® vertikalne
® na plastové okna, eurookna
® atypické - obliky, Sikmé...
® sietky proti hmyzu, roletky
e-mail: matoaeva@stonline.sk

VIDEO - FOTO

Mgr. Eubos GUMAN
0905 346 454, 446 49 83
www.video-foto.sk

Tel. 0905 357 378

000 Ponukam moznost
privyrobenia si popri

zamestnani alebo VS.
Zarobok od 200 do 500
eur/mes. Tel. 0948 780 730

ZIMNA AKCIA NA
STAVEBNE PRACE

=3 005

Bytové jadra, rodinné domy...
Tel. 0905385410

Firma TESAR-DACH, s.r.o.,
prijme tesarov do pracovného
pomeru na prace v CR.
Tel. 0908 089 446.

Opravy a servis @0 Vedenie jednoduchého
uctovnictva, dane, mzdy,

DPH... Tel. 0908 825 359

plastovych okien.

Tel. 0905 308 280

OPATROVATELKY, pozor:

agentira 24 Agency Slovakia vam ponika:

opatrovatelsky kurz + kurz nemciny

spolu za cenu: 2'29€ g

°Gfﬁﬁﬂb@ﬁ7@@ﬂ 24 Agency Sl ki
y Slovakia
° vueba v elifeh dapphilich Ulica M.R.$tefdnika 2465

omﬂyV@@llajE[ﬁ
°(§Bﬂ3§) www.24agency.sk
o meimed) il sa ne oz cfeseliine 0944 415 501

EXIMA Elektro

predajiia elektroniky
a elektrospotreblcov

TOTALNY
VYPREDAJ!!!

Dalej AKCIA na
Sat. televiziu SKY LINK

Tel.: (057) 446 32 32
Mobil: 0918 564 803

v
\esto

165 g

aj v roku 2013

KTO SLUZI

Rozpis pohotovostnych stoma-
tologickych sluZieb, ktoré su vyko-
navané pocas vikendov a sviatkov
od 8. do 11. hodiny. V sobotu 22.
decembra sluzi MUDr. Rockarova
v zubnej ambulancii v budove Vra-
novskej nemocnice, v nedefu 23.
decembra MUDr. Smolkova na
Sturovej 134/2 vo Vranove, v pon-
delok 24. decembra MUDr. Hla-
vata na Sturovej 134/2, v utorok
25. decembra MUDr. Hlavinka v
Tovarnom, v stredu 26. decembra
MUDr. Huttmanova v Secovskej
Polianke, v sobotu 29. decembra
MUDr. Sariska na Namesti slobo-
dy pri CSOB vo Vranove, v nedelu
30. decembra MUDr. Hrynenko v
budove AOC na Namesti slobody
5, v utorok 1. januara 2013 MUDr.
Majernikova, PhD., v .Cemernom,
v sobotu 5. januara MUDr. Blan-
¢akova, PhD., na PreSovskej ce-
ste v HanuSovciach nad Toplou a
v nedelu 6. januara MUDr. Bile-
cova v ambulancii v Zakladnej Sko-
le Juh vo Vranove. (okzl)
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DROBNA INZERCIA

5800 m? na Lomnici, pri hlavnej
ceste, smer na Sacurov, za oby-
vatelny dom do 15 km od Vranova.
Vymena je mozna aj za jednoiz-

nove a okoli + doplatok. Tel. 0944
908 940.

® Hladam doudovatelku anglické-
ho jazyka - zaklady. Telefén 0915

® Predam starsi rodinny dom v
Niznom Hrabovci. V dome su plas-
tové okna a plastové dvere. Cena
dohodou. Tel. 0907 417 029.

® Predam trojizbovy byt v osob-
nom vlastnictve na Sidlisku 1. maja
vo Vranove, s balkénom. Cena
dohodou. Tel. 0902 678 927.

® Predam trojizbovy byt v osob-
nom vlastnictve na sidlisku Lu¢na
819/17 vo Vranove, vnutorny, na
2. poschodi, s balkbnom, rozloha
74 m?, vymenené oknd, ostatné v
pévodnom stave. Telefon 0907
520 618.

® Predam menSi dvojizbovy byt po
kompletnej rekonstrukcii na Sid-
lisku 1. maja vo Vranove. Volny i-
hned. Cena dohodou. Telefén 0915
942 032.

® Predam jedenapolizbovy byt v
osobnom vlastnictve vo Vranove
na Sidlisku 1. maja, blok B. Upra-
veny, 5. poschodie. Cena 25 000
€, dohoda mozna. Tel. 0904 397
081, 0907 119 736.

® Predam Citroen Berlingo, rok
vyroby 2002, dobry stav, cena do-
hodou. Tel. 0905 452 283.

® Predam Opel Astra-G-Caravan
(kombi), 1.4 Twinpont, r. v. 2007,
92 300 km, 1. majitel, servisna
kniZzka, strieborna metaliza, klimati-
zacia, servo, ABS, radio s CD, top
stav, nové kupené v SR, nebura-
né. Cena 4100 €. Tel. 0911 912 628.
® Predam Ford - KA, rok vyroby
1997, najazdenych 99 000 km, no-
va STK a EK, pneumatiky 4 + 4,
top stav, bez Skrabanca, spotreba
do 5 litrov, cena 1500 €. Tel. 0905
513 618.

® Predam Stvorkolku Yamamoto
Grizzly. Tel. 0903 897 277.

® Predam novy, nejazdeny moto-
cykel - skiter Retro 50 zn. Jiajue,

UPRIMNE DAKUJEME

Uprimne dakujeme zdravotnic-
kemu personalu oddeleni ARO
a nefrolégie Vranovskej nemoc-
nice za prikladnu starostlivost o
Annu HroSovu. Smdtiaca rodina

béZova farba, cena 800 € + doho-
da. Tel. kontakt 0908 642 627.
® Predam zimné pneumatiky s
diskami 13/165 za 80 €. Tel. 0903
585 839.

® Predam chladnicku Calex, 210
litrovd, novy model (75 €), farebny
TVP, OTF, dialkové ovladanie, ste-
reo, teletext, uhloprieCka 55 cm
(50 €), farebny TVP prenosny, te-
leskopicka anténa, uhlopriecka 40
cm (35 €), Sijaci stroj Veritas, v
skrinke - svetlé drevo, cena doho-
dou. Tel. 0907 610 704.

® Predam rozkladaciu sedaciu su-
pravu 3 + 2 x 1, zanovna, vyhod-
ne. Tel. 0918 382 606.

® Predam valandu s odkladacim
priestorom, rozkladacie kreslo a
taburetku. Cena spolu 70 €. Moz-
nost predat aj osobitne. Tel. 0915
931 979.

® Predam detsky kociar, postielku
a autosedacku. Tel. 0949 728 159.
® Predam smaltovanu varnu, WC
kombi, elektrickli stoli¢ku, robot
trojnozku, 230-litrovy lezaty bojler.
Tel. 449 29 75, 0910 326 768.
® Predam novdu, fahko zmontova-
telnu voliéru pre psa. Telefén 0908
985 161.

® Predam Cistokrvné Stefiata mos-
kovského strazneho psa. Telefon
0903 897 277.

® Predam Steniatka ratlika, ¢ierno-
palené, cena 70 €. Telefon 0907
978 064.

® Zoberiem do najmu vo Vranove
a okoli jednoizbovy alebo dvojizbo-
vy byt do 4. poschodia, dlhodobo,
alebo obyvatelny dom do 15 km
od Vranova. Tel. 0944 908 940.
® Kupim garaz, pripadne vezmem
do prenajmu bud na sidlisku Juh
alebo v centre Vranova. Tel. 0944
455 639.

® Dam do prenajmu garaz na Hron-
ského ulici (za V5ZP) vo Vranove.
Cena dohodou. Tel. 0902 294 024.
® Dam do prenajmu dvojizbovy
byt na Mlynskej ulici. Cena doho-
dou. Tel. 0907 286 707.

® \Vymenim pozemok o vymere

bovy alebo dvojizbovy byt vo Vra- 877 298. (inz)

SPOMIENKY

Dfia 20. decembra 2012 si so smutkom v srdci
pripomenieme rok od chvile, ked nas vo veku
64 rokov navzdy opustila manzelka a mamka
Margita Volanska z Vranova.

S dctou spomina smutiaca rodina ¥

Osud nikdy nevrati to, ¢o vzal, iba jedno vrati spat
- spomienky a Zial... 19. 12. 2012 uplynie 10 rokov
od chvile, ked nas nahle opustil manzel, otec a
dedko Jan Fazeka$. Kio ste ho poznali, venujte
mu tichd spomienku. Dakujeme. Smudtiaca rodina

Clovek odchddza, ale vietko krasne, o ndm dal,
ostava v nds. Dfia 2. januara 2013 si pripome-
nieme 1. vyro€ie Umrtia Evy Dzalajovej, rodenej
Korbovej. Ti, ¢o ste ju poznali, venujte jej tichu

spomienku. S ldskou spomina
celd smdtiaca rodina
= 2N S hibokym smutkom a bolestou v srdci si dfa
&- - 27. decembra 2012 pripomenieme nedoZité 39.
= * narodeniny nasho milovaného syna a brata Ing.
\ =’ Erika Lazaréika, ktory nas navzdy opustil vo ve-
ku 34 rokov. S laskou a Uctou spomina
= smiuitiaca rodina

Dfia 12. decembra 2012 uplynul rok, ¢o nas po
faZkej a dlhej chorobe vo veku 79 rokov navzdy
opustila nasa draha milovana mamicka, babiCka
a prababicka Maria Vargova, rodena Jenckova.
Kto ste ju poznali, venuijte jej, prosime, tich spo-
mienku. S dctou a ldskou na riu_spominaju smu-
tiace dcéry Vierka, Gabika a syn Dodko s rodinami

Pracoval vZdy do unavy, pokoj sam sebe ne-
doprial. Srdce jeho zlaté bolo, kazdému len do-
bré prial. Ako je tazko bez neho Zit, ked nema
kto potesit, poradit... Diia 20.decembra uplynie
rok od smrti mbjho manzela, nasho otca a ded-
ka Jana Laéného z Lomnice. Kto ste ho poznali,
venujte mu s nami tichi spomienku.

S laskou spominaju: manZelka Margita, syn Lubomir s rodinou

a dcéry Janka a Evka s rodinami

Dnra 15. decembra sme si so smutkom v srdci
pripomenuli druhé vyro€ie od chvile, ked nas na-

vzdy opustil manzel, otec a dedko Pavol Kollar - -
zo Zamutova. VSetci, ¢o ste ho poznali a mali &N

radi, venujte mu tichi spomienku spolu s nami. _.
S dctou spomina smutiaca rodina

SMUTOCNE OZNAMY

Dria 8. decembra 2012 nas po dlhej chorobe
navzdy opustila naSa draha milovana mamka a
babka Helena Banikova z Benkoviec. Touto
cestou dakujeme vSetkym pribuznym a znamym,
ktori ju vyprevadili na poslednej ceste.

Dcéra Maria a syn Peter s rodinami

Oznamujeme, Ze dfia 8. decembra 2012 nas navzdy opustila nasa
mamka, babka a prababka Anna HroSova, rodena Struckova.
Smdtiaca rodina

Dfia 10. decembra 2012 nas vo veku 65 rokov
nahle opustil manzel, otec a dedko Jan Gavel.
Touto cestou dakujeme vSetkym pribuznym, by-
valym spolupracovnikom, priatelom a byvalym
futbalistom, ktori sa s nim prisli rozIGcit a prejavmi
sUstrasti sa snazili zmiernit na$ hlboky Zial.
ManzZelka s detmi

Drfia 27. decembra to uz bude neuveritelnych 10
rokov, €o nas nahle a ne€akane navzdy opustil
nas drahy brat Mikulas Jefanov. Drahy Mito! V
nasich srdciach Zijes stale a s laskou na Teba
spominame. Tvoje sestry Nina a Taria s rodinami

o

Kto v srdci Zije, nezomiera... Dfia 22. decembra
uplynie 5 rokov od smrti nasho milovaného man-
Zela, otca a dedka Stefana Conku z Tovarného.
Kto ste ho poznali, venujte mu s nami tichi spo-

mienku. Smudtiaca rodina
= Odisiel si tisko, ako ten sen, a nestacil si povedat
[ I . ani: Zbohom, viac uz nepridem... Dia 24. decem-
‘..a. - bra uplynd 2 roky od chvile, ked nas navzdy
| W opustil otec, syn, brat a priatel Michal Baran.
\‘_‘f_‘ Bl Kto ste ho poznali, venujte mu s nami tichi spo-
mienku. S laskou spominaju deti, rodicia a strodenci
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Okresné riaditelstvo Policajného zboru vo Vranove realizuje popri

svojej sluZobnej ¢innosti aj velké mnoZstvo preventivnych aktivit. Vodici
prechadzajtici Vranovom mohli na Mikulasa stretndt nielen dopravnych
policajtov, ale aj Ziakov 6. roCnika ZS Sidlisko II, ktori drZali v rukdch
malych Mikulasov a Certov. Spolocne takto v ramci preventivno-bez-
pecnostnej akcie dohliadali na dodrZiavanie pravidiel cestnej premavky.
Previnilci dostali namiesto pokuty pokarhanie od Certov, vzorni vodici
boli odmeneni Mikulasmi. Skolaci poucili previnilcov, ako sa maju na
cestach spravat a pripomenuli im, Ze je potrebné dodrZiavat pravidia
cestnej premavky. Ziaci dokazali, Ze maju vela vedomosti suvisiacich
s dodrziavanim pravidiel cestnej premavky. Cielom Mikuldasskej akcie
bolo pozitivne vplyvat na vsetkych ucastnikov cestnej premavky. (pz)

NARAZILI STE

Pocas bliziacich sa viano¢nych
sviatkov sa oCakava zvySeny po-
¢et dopravnych nehdd, resp. $ko-
dovych udalosti na parkoviskach
pri nakupnych centrach. Okresny
dopravny inSpektorat OR PZ vo
Vranove preto upozoriiuje vodicov,
aby v pripade, Ze narazili do iného
vozidla, z miesta udalosti neodcha-
dzali. V takom pripade si vodi¢ mu-
si splnit zakonom stanovené po-
vinnosti, teda bezodkladne zastavit
vozidlo, preukazat svoju totoZnost
inému Gcastnikovi udalosti v cest-
nej premavke, poskytnut Udaje o
poisteni vozidla, vyplnit a podpisat
tlagivo zavedené na zabezpedenie
nahrady vzniknutej $kody podla o-
sobitného predpisu, zdrzat sa pozi-
tia alkoholu alebo inej navykovej
latky, urobit vhodné opatrenia, aby
nebola ohrozena bezpecnost alebo

0 ZVYKoOsLovi

Viastivedné muizeum usporiada
vo Stvrtok 20. decembra so zaciat-
kom o 10. a 12. hodine vo svoje
pobocke v budove Hornozemplin-
skeho osvetového strediska vo
Vranove podujatie pre verejnost s
ndzvom Zimné zvykoslovie. V
programe budu Ucinkovat aj Ziaci
Zakladnej Skoly Juh vo Vranove.

DO VOZIDLA?

plynulost cestnej premavky. Ak U-
Castnik takejto udalosti v cestnej
premavke (Skodovej udalosti) spb-
sobil hmotnu Skodu osobe, ktora
sa nenachadza vo vozidle (napr.
preto, lebo vozidlo bolo odstave-
né), je povinny o tom tuto osobu
bezodkladne upovedomit a splnit si
uvedené povinnosti. K zabezpe-
Ceniu vyrozumenia vodi¢a (drZite-
la) poSkodeného vozidla méze vy-
uzit aj informaéné sluzby nakup-
ného centra, usporiadatela kultur-
no-spolo¢enského podujatia, pri-
padne iného podujatia kumuluju-
ceho UCastnikov cestnej premav-
ky. Ak toto nie je mozné zabez-
pedit takymto spdsobom, vyrozu-
menie takejto osoby zabezpecte
prostrednictvom Policajného zboru
na telefénnej linke 158.

V pripade, ak si U€astnik takejto
~udalosti nesplni zakonom stano-
vené povinnosti (odidete z miesta
udalosti bez splnenia tychto povin-
nosti), vec bude po oznameni po-
licajtovi kvalifikovana ako dopravna
nehoda a zaroven takéto konanie
je povaZzované za porusenie zako-
na o cestnej premavke zavaznym
spdsobom, za ktoré hrozi pokuta
od 300 € do 1300 € a zakaz viest
motorové vozidla na dobu od 12
mesiacov do 60 mesiacov. (odi)

BURZA PRE UNICEF

Dnia 6. decembra sa na Gymna-
ziu vo Vranove uskutocnila Miku-
lasska burza, ktoru pre Unicef or-
ganizoval Klub mladych dobrovol-
nikov pod vedenim Mgr. Ivety Pri-
bulovej. Clenovia klubu napiekli
perniky a viano¢né pecivo, ktoré
si Studenti mohli kupit spolu s vy-
robkami Unicef. Burza bola spoje-
na s prednaskami zameranymi na

zakladné poznatky o Unicefe (je to
Detsky fond Organizacie Spoje-
nych Narodov) a dobrovolnickej
praci. Zbierka sa konala aj 7. de-
cembra v budove vranovskej Jed-
noty a dobrovolnikov ste mohli
stretntt aj na jarmoku. Vytazok z
tejto zbierky bol odoslany do cen-
traly Unicef Slovensko v Bratisla-
ve. (Anna Maria Kopcova)

DALSICH 33 000 € PRE MFK

Poslanci Mestského zastupitel-
stva vo Vranove na svojom ro-
kovani v stredu 13. decembra za-
chraniovali nepriaznivy stav financii
v Mestskom futbalovom klube Vra-
nov. Hoci v septembri tohto roku
bola ro¢na dotacia pre MFK v
objeme 50 tisic eur zvy$ena o dal-
8ich 30 tisic eur, peniaze im stale
chybaju na zmluvné odmeny hra-
¢om, autobusovu prepravu a ma-
terialne zabezpeCenie zapasov.

Poslanci suhlasili so zvySenim do-
tacie o dalSich 33 tisic eur, ktoré
sa nasli eSte v tohtoroénom roz-
pocte, a to z rezervy urCenej na
stdne spory so spolo¢nostou By-
term Vranov, ktora si uplatiuje na-
hradu Skody a uslého zisku za ne-
prevadzkovanie TKR a opravy a
udrzbu vytahov. Sudne spory s
touto spolo¢nostou este neboli de-
finitivne ukondené, preto bola re-
zerva presunuta na rok 2013. (ms)

DELBA BODOV V KOSICIACH

(22, 22, 11). Zostava Vranova: |I.
Bohag, T. Bednar, J. Sekera, T.
Sekera, M. GeSperik, M. Fercak,
K. Banik, T. Antol, A. Vaterka, libero
J. Tifo. V dalSom kole 19. januara,

Volejbal, 1. liga, skupina Viychod:
Vranovski volejbalisti sa v 10. kole
1. ligy predstavili na hortcej koSic-
kej palubovke. Supera, ktory je v
tabulke o prie¢ku vysSie ako Vra-
nov, v Uvodnom zapase predgili vo
v8etkych hernych vykonoch a po-
€as celého stretnutia nebolo o vita-
zovi pochyb. Nasi chlapci podali
takmer bezchybny vykon a zaslu-
Zene vyhrali hladko 3:0.

Uvod druhého zapasu bol vy-
rovnany do stavu 22:22, od tohto
momentu po nasich chybach bodo-
val uz len super. Zbabrana kon-
covka prvého setu vniesla do na-
Sich radov zbyto¢nu nervozitu a
chlapci viac bojovali sami so se-
bou, ako so superom. A ked sa
k tomu pridala dalSia neStastna
koncovka, rozbehnuti domaci si
vitazstvo uz nenechali ujst. KoSice
- Vranov 0:3 (-18, -22, -14) a 3:0

BILIARDOVA LIGA

Poradie v 4. kole biliardovej ligy:
1. miesto Ondrej Palko, 2. Jan Kiri-
vak, 3. Jozef Veliky, 4. Kamil Balaj,
5. Roman Bak, 6. Ondrej Hudak,
7. Slavomir Kuca, 8. Jan Kodis.
Poradie po 4. kole: 1. Ondrej Palko
(83 bodov), 2. Jan Krivak (18), 3.
Ivan Salka (16), 4. Roman Bak
(14), 5. Juraj Koci§ (11), 6. Kamil
Balaj (10), 7. Slavomir Kuca (7), 8.
Marko Bernat, Daniel Carny a Jo-
zef Veliky (po 6 bodov), 11. Ras-
tislav Kocis a Jan Kocis (po 5 bo-
dov) 13. Michal Salka, Martin Ko-
¢i$ a Ondrej Hudak (po 4), 16. Jan
Hajnik a Tomas Mandulak (po 3),
18. Jakub Chrupka (7). Nasledujuci
turnaj sa odohra v sobotu 29. de-
cembra o 14 hod. v kaviarni Roko.

Vranov cestuje do Svidnika.
Tabulka:

Sobrance 18 17 1 52:8 51

Humenné B 18 11 7 42:31 33

(mg)

KoSice 18 10 8 34:33 28
Vranov 18 9 9 36:35 26
SvidnikB 18 4 14 18:45 13

ounkwN =

S. Luboviia 18 3 15 19:41 11

STRUGNE

® Minifutbalovy turnaj policajtov
11. decembra vo Vranove vyhralo
druzstvo OO PZ Vranov pred OO
PZ Slovenska Kajiia a ODI. (mb)

® V stredu 26. decembra od 8.
hodiny sa v mestskej telocvicni vo
Vranove odohra Stefansky volej-
balovy turnaj zmieSanych druZstiev.

® CVC vo Vranove usporiada 4.
januara o 10. hodine Novoro¢ny
Sachovy turnaj jednotlivcov. Vitazi
budd odmeneni vecnymi cenami.

TRINAST MEDAILI

Definitivne vysledky turnaja mila-
dych karatistov MSK Vranov do 15
rokov na turnaji v KoSiciach 8. de-
cembra. Zlaté medaily v kumite
vybojovali: Martin Drobniak, Peter
Hupcej a Samuel Gavala. Striebor-
né medaily: Hana Hupcejova (ka-
ta), Natalia Kristanova, Michal Rus-
¢in, Daniel Sado, Richard Hatala a
Vladimira PeStova (vsetci v kumite).
Bronzové medaily: Peter Hupcej
(kata), Hana Hupcejova, Richard
Dolini¢ a Dominika Panciova (vset-
ci v kumite). (ph)

Toplou. ICO:

(redakcia) 0907 555 095, e-mail:
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do 12.a 0d 13.do 16. hodiny. g
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